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山形県、公益財団法人やまがた産業支援機構、山形県商工会議所連合会、山形県商工会連合会、山形県中小企業団体中央会、山形県工業会、山形県中小企業家同友会、
特定非営利活動法人ロボットビジネス支援機構（RobiZy）、山形新聞・山形放送、一般社団法人 山形県経営者協会、５G・IoT・AIコンソーシアム、山形経済同友会

後 援

主 催 一般社団法人 山形県情報産業協会

講演会 1F  第1集会展示場  セミナーブース　

共 催 山形県DX推進ラボ、公益財団法人 日本電信電話ユーザ協会

基 調 講 演

「 AI・ITで変わる、山形のDX新常識と
　　　　　　　　　　　やさしい働き方の未来 」
「 AI・ITで変わる、山形のDX新常識と
　　　　　　　　　　　やさしい働き方の未来 」

令和7年度 山形県産業ICT高度化推進事業

日 時 令和7年10月15日（水）10：30～17：00令和7年10月15日（水）10：30～17：00
会 場 山形国際交流プラザ（山形ビッグウイング）山形国際交流プラザ（山形ビッグウイング）

1F【第１集会展示場】1F【第１集会展示場】

やまがたやまがた

県内最大級のITソリューション展示会！県内最大級のITソリューション展示会！

展示会 1F  第1集会展示場  展示ブース　

株式会社グローバルゲンテン 代表
元 山形新幹線車内販売員

茂木 久美子 氏

■ 講師プロフィール

も　 き　 く　 み    こ

【講演概要】
　急速に変化する社会の中で、企業や働く人々には、失敗を恐れず挑戦
する姿勢と、創造的な働き方が求められています。本講演では、伝説のカ
リスマ販売員として知られる茂木久美子氏が、自身の経験をもとに「
KARAWARI（殻割り）」という独自のメソッドを紹介し、社員一人ひとりの
可能性を引き出すヒントをお伝えします。社員研修や日々の業務が“やら
され感”ではなく、夢や希望に満ちた場となるために、何が必要なのか。企
業の未来を切り拓くための考え方や実践的な手法を、熱意とともにお届
けします。今こそ、殻を破り、新たな一歩を踏み出す時です。

【講師プロフィール】
　山形県天童市生まれ。山形新幹線「つばさ」の車内販売員時代、1日50
万円以上を売り上げる「車内販売のカリスマ」として多くのメディアに取り
上げられ、全国の企業などからの講演依頼で、年間150回以上の講演を
行う人気講師となる。車内販売を引退後は、企業研修やコンサルティン
グなどにも活動の幅を広げ、自身の体験から考案した「KARAWARI-殻
割り-」という人財育成プログラムで人と企業の可能性を引出し、販売・サ
ービス業を中心に働き方の変革に力を注いでいる。

 （講演内容詳細は裏面をご覧ください）

10：30～17：00

ITソリューション展示会
　　DX・AIソリューション多数展示。
　　出展企業はhttps://www.yiia.or.jp/をご覧ください。

11：00～12：00……事例講演
「身近な困り事を、AIやDXにて解決：
インターンシップ学生による採用管理システムの開発」
ー 産学連携による好循環な人材育成・人財獲得の有効なモデルのご紹介 ー
　　　　　シスココンサルティング株式会社
　　　　　ビジネスコンサルティング事業部長

13：00～13：10……開会行事
13：10～14：10……基調講演
「輝きたい！変わりたい！
     創造的な働き方をするための“自分の殻の割り方”」
　　　　　株式会社グローバルゲンテン 代表 

15：00～16：00……特別講演
「AIとDXが育む“食用バラ農家教育”：
　　　　　　　　　　  やさしい働き方と地域の未来」
ー 学びを支えるデジタルの力で、誰もが農に関われる新しい時代を拓くー
　　　　　株式会社バラの学校　専務取締役 中 井  貴 宏 氏

茂木 久美子 氏

平 沢  勝 則 氏

（順不同）

ソリューションソリューション

20252025



■お申込先及びお問い合わせ先
　Webサイトからのお申し込みはこちらから！

E-mail：info@yiia.or.jp
一般社団法人山形県情報産業協会 事務局 
山形市松波四丁目５番12号　㈱YCC情報システム内　TEL：023－687－1444

https://www.yiia.or.jp/
検索山形県情報産業協会

メールでもお申し込みできます。 ここから
お申し込み

紹介企業･団体

新型コロナウイルス感染症対策として

事例講演

「身近な困り事を、AIやDXにて解決：インターンシップ学生による採用管理システムの開発」
　― 産学連携による好循環な人材育成・人財獲得の有効なモデルのご紹介―

■講演概要　
　社内の採用担当者の困り事として、新卒採用時の学生情報の管理をExcelで行なってい
た為、最新の状況や次に行うべきアクションの確認が困難な状況でした。
　さらに、学生からの社内情報の問い合わせや、面談の日程調整を、電話やメールで実施し
ていた為、学生にリアルタイムでの回答が出来ず、採用担当者の多くの時間を費やしていま
した。この課題を解決する為のシステム開発を、インターンシップの学生に担当させる事
で、当事者の意見も取り入れながら、またインターンシップ元の大学の卒業生社員もプロ
ジェクトに参加。このプロジェクトにて、産学連携による好循環な人材育成・人財獲得の有効
なモデルを確立した事例をご紹介します。

【講師プロフィール】
　1988年に神奈川県藤沢市の地場SIerに入社し、システムエンジニアと営業を担当2008年に
日本アイ・ビー・エム株式会社に入社し、テクノロジー事業部にて主にミドルウェアのセースルスペ
シャリストとて大手企業向けに提案活動に従事。2024年より現職にて、中小企業向けのDX推進
の為の提案活動などを実施中。

平 沢　勝 則 氏

シスココンサルティング株式会社
ビジネスコンサルティング事業部長

 ひ ら　 さ わ　　　か つ    の り

11：00～12：00　1F  第1集会展示場  セミナーブース　

・体調のすぐれない方、平熱より高い発熱のある方はご来場をご遠慮願います。

■講演概要　
　異業種から農業へ転身した経験をもとに、人材育成の重要性についてお話しします。食
用バラ教育プログラムは、新規就農者や福祉との連携の現場で広がりを見せており、その実
践から得られた学びを共有します。さらに、DXやAIを活用することでオンライン学習や
データ活用が可能となり、教育は新たな進化を遂げています。これにより、年齢や背景を問
わず誰もが参画できる“やさしい働き方“を実現する道が開かれます。山形から全国へ広が
る、地域と人を育てる新しい農業教育モデルの姿を描きます。

【講師プロフィール】
　東北大学経済学部を卒業後、パナソニック本社で経営戦略・CI・ブランディングを担当し、
500社に及ぶグループ会社のガバナンスに従事。 同社を退職後は故郷仙台にて2社を起業し、結
婚を機に山形県に移住。 農業界へ転身し、食用バラを軸にした教育プログラムを立ち上げる。
新規就農や農福連携の人材育成に取り組み、取組3年でノウフク・アワード優秀賞を受賞。地域
から全国へ広がる農業教育モデルを推進している。

特別講演

中 井　貴 宏 氏

株式会社バラの学校
専務取締役

「AIとDXが育む“食用バラ農家教育”：やさしい働き方と地域の未来」
　―学びを支えるデジタルの力で、誰もが農に関われる新しい時代を拓く―

 な か      い　　　  た か    ひ ろ

15：00～16：00　1F  第1集会展示場  セミナーブース　




